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PATVIRTINTA 

UAB Dantų centras direktoriaus 

2023 m. gegužės 30 d. įsakymu Nr. V-14 

 

 

ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO TAISYKLĖS 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Asmens duomenų tvarkymo taisyklės (toliau – Taisyklės) reglamentuoja asmens 

duomenų tvarkymą UAB Dantų centras (toliau – Bendrovė), užtikrinant 2016 m. balandžio 27 d. 

Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant 

asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB 

(Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės 

apsaugos įstatymo (toliau – ADTAĮ) ir kitų teisės aktų, nustatančių asmens duomenų tvarkymą ir 

apsaugą, nuostatų laikymąsi ir įgyvendinimą. 

2. Taisyklių paskirtis – numatyti Bendrovėje pagrindines asmens duomenų tvarkymo ir 

asmens duomenų saugos organizacines priemones.  

3. Taisyklių privalo laikytis visi Bendrovės darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis bei 

atliekantys praktiką Bendrovėje (toliau – Darbuotojas), taip pat kiti asmenys, kurie, tvarkydami 

asmens duomenis Bendrovėje ir (arba) eidami savo pareigas, sužino asmens duomenis arba turi bet 

kokio pobūdžio prieigą prie asmens duomenų. 

4. Bendrovės direktoriaus paskirtas darbuotojas yra atsakingas už Taisyklių įgyvendinimo 

priežiūrą ir kartu su kitais Taisyklėse nurodytais darbuotojais atlieka Taisyklėse įtvirtintas funkcijas. 

Asmens, atsakingo už Taisyklių įgyvendinimo priežiūrą, paskyrimas nepanaikina kiekvieno 

darbuotojo, kuris tvarko asmens duomenis, eidamas savo pareigas juos sužino arba turi bet kokio 

pobūdžio prieigą prie asmens duomenų, pareigos ir atsakomybės už Taisyklių laikymąsi ir 

įgyvendinimą bei asmens duomenų tvarkymo teisėtumą. Už Taisyklių nesilaikymą kiekvienam 

darbuotojui taikoma atsakomybė teisės aktų nustatyta tvarka. 

5. Taisyklėse vartojamos sąvokos suprantamos taip, kaip jas apibrėžia Reglamentas (ES) 

2016/679 ir ADTAĮ. 

6. Taisyklės parengtos vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679, ADTAĮ ir kitais teisės 

šaltiniais, susijusiais su asmens duomenų tvarkymu ir apsauga. 

 

II SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ TVARKYMAS 

 

PIRMASIS SKIRSNIS 

ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

7. Bendrovėje visi asmens duomenys yra tvarkomi griežtai vadovaujantis Reglamento (ES) 

2016/679 5 straipsnio 1 dalyje nustatytų teisėtumo, sąžiningumo ir skaidrumo, tikslo apribojimo, 

duomenų kiekio mažinimo, tikslumo, saugojimo trukmės apribojimo, vientisumo ir 

konfidencialumo principų. 

8. Asmens duomenys gali būti tvarkomi tik tuo tikslu, kuriuo yra renkami. Jeigu asmens 

duomenys nėra būtini tam, kad būtų pasiektas konkretus tikslas, jie negali būti tvarkomi. 

Konkrečiam tikslui pasiekti yra tvarkomas kiek įmanoma mažesnis kiekis asmens duomenų. 

Asmens duomenys tvarkomi ir saugomi ne ilgiau, negu nustatytas jų saugojimo terminas, kuris turi 

būti ne ilgesnis, negu yra būtina tam tikslui, kuriuo asmens duomenys yra tvarkomi. 

9. Bendrovėje asmens duomenys gali būti tvarkomi tik tada, jeigu yra bent viena iš 

Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio 1 dalyje įtvirtintų teisėto tvarkymo sąlygų: 
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9.1. duomenų subjektas davė sutikimą, kad jo asmens duomenys būtų tvarkomi vienu ar 

keliais konkrečiais tikslais; 

9.2. tvarkyti duomenis būtina siekiant įvykdyti sutartį, kurios šalis yra duomenų subjektas, 

arba siekiant imtis veiksmų duomenų subjekto prašymu prieš sudarant sutartį; 

 9.3. tvarkyti duomenis būtina, kad būtų įvykdyta duomenų valdytojui taikoma teisinė 

prievolė; 

9.4. tvarkyti duomenis būtina siekiant apsaugoti gyvybinius duomenų subjekto ar kito 

fizinio asmens interesus; 

9.5. tvarkyti duomenis būtina siekiant atlikti užduotį, vykdomą viešojo intereso labui arba 

vykdant duomenų valdytojui pavestas viešosios valdžios funkcijas; 

9.6. tvarkyti duomenis būtina siekiant teisėtų duomenų valdytojo arba trečiosios šalies 

interesų, išskyrus atvejus, kai tokie duomenų subjekto interesai arba pagrindinės teisės ir laisvės, dėl 

kurių būtina užtikrinti asmens duomenų apsaugą, yra už juos viršesni, ypač kai duomenų subjektas 

yra vaikas. 

10. Draudžiama tvarkyti specialių kategorijų asmens duomenis, išskyrus tuos atvejus, jeigu 

yra bent viena iš Reglamento (ES) 2016/679 9 straipsnio 2 dalyje numatytų sąlygų. 

11. Konkretūs tvarkomi asmens duomenys, jų tvarkymo tikslai bei tvarkymo teisiniai 

pagrindai yra numatyti 2022-08-12 Bendrovės direktoriaus įsakymu Nr.V-33 patvirtintoje formoje 

„Informacija apie asmens duomenų tvarkymą“. 

12. Darbuotojai prieš kiekvieną asmens duomenų tvarkymo operaciją (veiksmą) privalo 

įvertinti, ar toks asmens duomenų tvarkymas atitinka Taisyklių 7 ir 8 punktuose įtvirtintus 

reikalavimus, bei užtikrinti, kad kiekviena duomenų tvarkymo operacija (veiksmas) atitiktų minėtus 

reikalavimus, taip pat įvertinti, ar toks asmens duomenų tvarkymas turi bent vieną Taisyklių 9 ar 10 

punktuose įtvirtintą asmens duomenų tvarkymo pagrindą, bei užtikrinti, kad asmens duomenys 

nebūtų tvarkomi, jei nėra bent vieno iš minėtų teisinių pagrindų. 

13. Bendrovėje asmens duomenys yra tvarkomi tiesioginės rinkodaros tikslais (el.paštu, 

SMS, META platforma ir kt.).  

14. Bendrovės vidaus dokumentuose papildomi duomenų subjektų identifikavimo 

duomenys, tokie kaip asmens kodas, jeigu tai nėra būtina duomenų subjekto tapatybei nustatyti, 

kitam teisėtam tikslui pasiekti arba jeigu to nenustato teisės aktai, nenaudojami. 

15. Siekiant užtikrinti, kad asmens duomenys Bendrovėje būtų saugomi tik nustatytą 

terminą, Bendrovėje yra parengtas Dokumentacijos planas, kuriame nurodyti duomenų saugojimo 

terminai. 

16. Pasibaigus asmens duomenų saugojimo terminui, jis gali būti pratęstas, jeigu Bendrovės 

direktorius nustato, kad saugoti asmens duomenis toliau yra būtina, ypač atsižvelgiant į būtinybę 

panaudoti asmens duomenis kaip įrodymą ikiteisminiame, kitokiame tyrime, civilinėje, 

administracinėje ar baudžiamojoje byloje ar kitais teisės aktų nustatytais atvejais.  

 

ANTRASIS SKIRSNIS 

REIKALAVIMAI SUTIKIMUI, KAIP ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO PAGRINDUI 

 

17. Asmens duomenys sutikimo pagrindu tvarkomi: 

17.1. kai tai tiesiogiai numatyta Taisyklėse, Reglamente (ES) 2016/679, ADTAĮ arba 

kituose teisės aktuose; 

17.2. kai, atsižvelgiant į duomenų tvarkymo tikslą ar duomenų kiekį, Bendrovė neturi kito 

teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis ar įvykdyti kitus Reglamente (ES) 2016/679 nustatytus 

įpareigojimus visa apimtimi. Jeigu asmens duomenys, atsižvelgiant į jų kiekį ir tvarkymo tikslus, 

gali būti tvarkomi bent vienu Reglamente (ES) 2016/679 įtvirtintų pagrindų, duomenų subjekto 

sutikimas papildomai gali būti  neprašomas pateikti; 

18. Duomenų subjekto sutikimas dėl asmens duomenų tvarkymo yra užpildomas raštu ir 

teikiamas Bendrovei pagal patvirtintą formą (Taisyklių 1 priedas). 
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19. Duomenų subjekto sutikimai gali būti renkami šiais būdais: raštu, įskaitant gautus 

elektroninėmis priemonėmis, žodžiu ar veiksmais, jeigu yra galimybė įrodyti, kad toks sutikimas 

buvo duotas, ir jeigu duomenų subjektas savo veiksmais aiškiai sutinka su siūlomu jo asmens 

duomenų tvarkymu. Pirmenybė kiekvienu atveju yra teikiama duomenų subjekto sutikimams, 

gautiems raštu (įskaitant gautus elektroninėmis priemonėmis), o kiti sutikimo būdai gali būti 

naudojami tik kiekvienu konkrečiu atveju įsitikinus, kad yra įmanoma įrodyti duomenų subjekto 

sutikimo davimo faktą.  

20. Visais atvejais, kai asmens duomenys yra tvarkomi duomenų subjekto sutikimo 

pagrindu, Bendrovė privalo kaupti ir turėti įrodymus, kad duomenų subjektas davė Taisyklių 1 

priede nustatytos formos ir turinio sutikimą. Tais atvejais, kuomet sutikimas buvo gautas žodžiu, 

Bendrovė privalo turėti tai patvirtinantį garso ar vaizdo įrašą.  

21. Kai asmens duomenys yra tvarkomi sutikimo pagrindu, tvarkomi tik tie asmens 

duomenys, kurie nurodyti sutikime, tik tais tikslais, kurie nurodyti sutikime, ir su jais atliekamos tik 

tos tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios nurodytos sutikime. Jeigu keičiasi tvarkomų duomenų 

kiekis, tvarkymo tikslas ar tvarkymo operacijos (veiksmai), privaloma gauti papildomą sutikimą 

tokiam duomenų tvarkymui. 

22. Sutikimas gali būti asmens duomenų tvarkymo pagrindas, jei duotas laisva duomenų 

subjekto valia.  

23. Vertinant, ar sutikimas duotas laisva valia, atsižvelgiama: 

23.1. ar duomenų subjektas yra verčiamas duoti sutikimą, neturi realaus pasirinkimo dėl 

sutikimo davimo, patiria spaudimą, negali realiai kontroliuoti sutikimo davimo (tokiais atvejais 

nelaikoma, kad sutikimas duotas laisva valia); 

23.2. ar sutikimas yra konkretus ir išsamus. Laikoma, kad sutikimas yra konkretus ir 

išsamus, jeigu jis atitinka šiuos reikalavimus: 

23.2.1. aiškiai ir išsamiai nurodytas konkretus ir teisėtas asmens duomenų tvarkymo tikslas; 

23.2.2. nurodyti konkretūs asmens duomenys, kurie bus tvarkomi konkrečiais duomenų 

tvarkymo tikslais; 

23.2.3. nurodytos duomenų tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios bus atliekamos sutikimo 

pagrindu; 

23.2.4. sutikimą duomenų subjektas davė tinkamai informuotas. Tam, kad šis reikalavimas 

būtų įvykdytas, duomenų subjektas turi atidžiai perskaityti informaciją apie asmens duomenų 

tvarkymą ir turėti teisę pasirinkti sutikti ar prieštarauti su nurodyta informacija. Informacija 

pateikiama raštu, kad Bendrovė turėtų galimybę įrodyti, jog informacija duomenų subjektui buvo 

pateikta ir kad ji atitinka Reglamento (ES) 2016/679 13 straipsnyje įtvirtintą turinį; 

23.2.5. sutikimas turi būti parašytas paprasta, aiškia, duomenų subjektui suprantama kalba. 

24. Visais atvejais sutikimas turi būti gaunamas prieš atliekant duomenų tvarkymo 

operacijas (veiksmus), dėl kurių renkamas sutikimas. 

25. Duomenų subjektas turi teisę bet kuriuo metu atšaukti savo sutikimą. Duomenų 

subjektui atšaukus sutikimą, draudžiama tvarkyti asmens duomenis tais tikslais ir atlikti duomenų 

tvarkymo operacijas (veiksmus), kurios buvo atliekamos tokio sutikimo pagrindu, išskyrus atvejus, 

kai tokiam duomenų tvarkymui egzistuoja kitas Taisyklėse ar Reglamente (ES) 2016/679 įtvirtintas 

asmens duomenų tvarkymo teisinis pagrindas. Sutikimui atšaukti yra sudaromos analogiškos 

sąlygos kaip ir sutikimui duoti, draudžiama apsunkinti ar sudaryti papildomas sąlygas sutikimui 

atšaukti. Sutikimo atšaukimas negali sukelti duomenų subjektui neigiamų padarinių, įskaitant 

paslaugos kokybės sumažinimą. Sutikimo atšaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrįsto duomenų 

tvarkymo, atlikto iki sutikimo atšaukimo, teisėtumui. Duomenų subjektas apie šiame punkte 

išdėstytas nuostatas informuojamas prieš jam duodant sutikimą (Taisyklių 1 priedas, 6 punktas). 

26. Sutikimas galioja iki jo atšaukimo momento. 

27. Sutikimas gali būti atnaujinamas pasirašant naują sutikimo formą, o ankstesnis sutikimas 

nedelsiant sunaikinamas, įskaitant atvejus, kada jis atšaukiamas.  

28. Jeigu Bendrovės iki Taisyklių įsigaliojimo gauti sutikimai neatitinka šių Taisyklių 

reikalavimų, Bendrovė nedelsdama atnaujina sutikimo formas, kad sutikimai atitiktų šių Taisyklių 
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reikalavimus, išskyrus atvejus, kai toks sutikimų atnaujinimas būtų neproporcingas, o iki šių 

Taisyklių patvirtinimo dienos gauti sutikimai aiškiai išreiškė duomenų subjektų valią dėl jų 

duomenų tvarkymo ir buvo gauti remiantis teisės aktų reikalavimais. 

 

TREČIASIS SKIRSNIS 

DUOMENŲ SUBJEKTŲ INFORMAVIMAS 

 

29. Bendrovė privalo informuoti duomenų subjektą apie jo asmens duomenų tvarkymo 

veiklą. Kai asmens duomenys gaunami iš paties duomenų subjekto, duomenų subjektui pateikiama 

informacija apie asmens duomenų tvarkymą, nurodyta Reglamento (ES) 2016/679 13 straipsnyje, 

pagal Taisyklių 1 priede nustatytą formą. 

30. Taisyklių 29 punkte nurodyta informacija duomenų subjektui pateikiama prieš gaunant 

asmens duomenis arba asmens duomenų gavimo metu. 

31. Kai asmens duomenys gaunami ne iš paties duomenų subjekto, Bendrovei duomenų 

subjekto atstovas privalo pateikti informaciją apie atstovaujamo duomenų subjekto asmens 

duomenų tvarkymą, nurodytą Reglamento (ES) 2016/679 14 straipsnyje. 

32. Taisyklių 29 punktas netaikomas, jeigu: 

32.1. duomenų subjektai jau turi informaciją; 

32.2. tokios informacijos pateikimas yra neįmanomas arba tam reikėtų neproporcingų 

pastangų, arba jeigu dėl informavimo pareigos gali tapti neįmanoma pasiekti to tvarkymo tikslus 

arba ji gali labai sukliudyti pasiekti to tvarkymo tikslus;  

33. Už duomenų subjektų informavimą atsakingi darbuotojai, veikiantys tik tokia apimtimi, 

kiek būtina darbuotojų funkcijoms atlikti ir kurių atlikimui būtinas duomenų subjektų 

informavimas.  

 

III SKYRIUS 

ATSAKINGAS ASMUO UŽ DUOMENŲ APSAUGĄ  

 

34. Bendrovės direktorius įsakymu paskiria atsakingą darbuotoją už duomenų apsaugą. 

35. Duomenų valdytojas ir duomenų tvarkytojas užtikrina, kad atsakingas už duomenų 

apsaugą darbuotojas būtų tinkamai ir laiku įtraukiamas į visų su asmens duomenų apsauga susijusių 

klausimų nagrinėjimą. 

36. Visi Bendrovės darbuotojai privalo bendradarbiauti su atsakingu už duomenų apsaugą 

darbuotoju, skubiai teikti visus jo paprašytus dokumentus ir informaciją.  

 

IV SKYRIUS 

DUOMENŲ SUBJEKTŲ TEISĖS IR JŲ ĮGYVENDINIMO TVARKA 

 

37. Duomenų subjektai turi visas Reglamente (ES) 2016/679 įtvirtintas teises: 

37.1. teisę žinoti ir susipažinti su tvarkomais duomenimis ir tuo, kaip jie yra tvarkomi; 

37.2. teisę reikalauti ištaisyti duomenis; 

37.3. teisę reikalauti ištrinti duomenis; 

37.4. teisę apriboti duomenų tvarkymą; 

37.5. teisę į duomenų perkeliamumą; 

37.6. teisę nesutikti su duomenų tvarkymu. 

38. Bendrovė imasi visų būtinų priemonių, kad visos duomenų subjektų teisės būtų tinkamai 

įgyvendintos. Duomenų subjektų teisių įgyvendinimo tvarka įtvirtinta: 

38.1. Reglamente (ES) 2016/679; 

38.2. Duomenų subjektų teisių įgyvendinimo Elektroninėje sveikatos paslaugų ir 

bendradarbiavimo infrastruktūros informacinėje sistemoje tvarkos apraše, patvirtintame Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m. liepos 4 d. įsakymu Nr. V-769 „Dėl Duomenų 
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subjektų teisių įgyvendinimo Elektroninės sveikatos paslaugų ir bendradarbiavimo infrastruktūros 

informacinėje sistemoje tvarkos aprašo patvirtinimo“ 

38.3 Šiose Taisyklėse. 

 

V SKYRIUS 

DARBUOTOJŲ ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO YPATUMAI 

 

39. Darbuotojų asmens duomenys yra tvarkomi šiais pagrindais: darbo sutarties ar kitos su 

darbuotoju sudarytos sutarties sudarymas ir vykdymas, teisės aktuose nustatytų teisinių prievolių 

vykdymas, Bendrovės ar trečiųjų asmenų teisėtas interesas (pavyzdžiui, Bendrovės materialinės 

nuosavybės apsauga, darbuotojų produktyvumo ir komunikacijos gerinimas, konfidencialios 

informacijos apsauga, asmens duomenų, už kuriuos atsakinga Bendrovė, apsauga, pacientų interesų 

apsauga, darbuotojų bei pacientų teisių ir saugumo užtikrinimas ir kt.). 

40. Bendrovėje gali būti tvarkomi tik tie darbuotojų asmens duomenys, kurie yra būtini 

darbo sutarčiai ar kitai su darbuotoju sudarytai sutarčiai sudaryti ir vykdyti, teisės aktuose 

nustatytoms Bendrovės teisinėms prievolėms vykdyti, konkrečiam Bendrovės teisėtam interesui 

apsaugoti.  

41. Bendrovėje draudžiama tvarkyti su darbu ir jų teisių įgyvendinimu nesusijusius 

(perteklinius) darbuotojų asmens duomenis, taip pat pateikti darbuotojo asmens duomenis 

tretiesiems asmenims, išskyrus įstatymuose ir šiose Taisyklėse nustatytus atvejus. 

42. Darbuotojai apie jų asmens duomenų tvarkymą informuojami Bendrovėje nustatytomis 

informavimo priemonėmis ir tvarka. 

43. Pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus asmens duomenis, susijusius su kvalifikacija, 

profesiniais gebėjimais ir dalykinėmis savybėmis, galima rinkti iš buvusio darbdavio prieš tai 

informavus pretendentą, o iš esamo darbdavio – tik pretendento sutikimu. 

44. Pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus, neatrinkto eiti pareigas arba dirbti darbus 

asmens duomenys nesaugomi, jei pretendentui buvo pranešta, kad su juo nebus sudaryta darbo 

sutartis / pretendentas nebuvo atrinktas.  

45. Atsižvelgiant į darbuotojo pareigas, suteikiamos šios darbo priemonės: kompiuterių 

techninė įranga, mobilusis telefonas, prieiga prie interneto, elektroninis paštas ir pagal atliekamas 

funkcijas kita reikalinga programinė įranga bei prieiga prie kitų informacinių sistemų. 

46. Darbuotojas Bendrovės darbo funkcijoms vykdyti suteiktą kompiuterį, elektroninį paštą 

ir kitus įrenginius, prietaisus, įtaisus, informacijos ir ryšių technologijas, programinę įrangą naudoja 

tik su darbu susijusiais tikslais ir tik darbo funkcijoms vykdyti. Jeigu darbuotojas naudoja 

kompiuterius, telefonus ir kitą Bendrovės suteiktą įrangą, prietaisus, įtaisus, informacijos ir ryšių 

technologijas, programinę įrangą asmeniniais tikslais, juose kaupia asmeninio pobūdžio informaciją 

ir asmens duomenis, darbuotojas prisiima riziką, kad tokią informaciją, asmens duomenis Bendrovė 

gali sužinoti patikrinimo metu. Bendrovė neužtikrina darbuotojų asmeninės informacijos 

konfidencialumo darbuotojams asmeniniais tikslais naudojant elektroninį paštą, internetą, 

socialinius tinklus ir programinę įrangą. 

47. Interneto paslaugos gali būti naudojamos ir asmeniniais tikslais (asmeniniai mokestiniai 

ir bankiniai pervedimai, elektroninio pašto paslauga, momentiniai susirašinėjimai asmeniniais 

tikslais ir pan.), kiek tai netrukdo optimaliai ir kokybiškai atlikti darbo pareigas, nepažeidžiant 

Taisyklių 56 punkte nurodytų reikalavimų. 

48. Darbuotojai savo funkcijas atlieka tik naudodami Bendrovės kompiuterius, elektroninius 

paštus ir kitus įrenginius, prietaisus, įtaisus, informacijos ir ryšių technologijas, programinę įrangą, 

išskyrus tuos atvejus, kai Bendrovės direktorius ar jo įgaliotas asmuo priima sprendimą dėl leidimo 

Bendrovės darbuotojui darbo funkcijas atlikti naudojantis asmeninėmis priemonėmis. Darbuotojai, 

turintys nuotolinę prieigą prie Bendrovės infrastuktūros, privalo imtis visų priemonių, kad būtų 

užtikrintas informacijos ir duomenų saugumas bei konfidencialumas, o Bendrovė privalo padėti 

darbuotojui įgyvendinti šią pareigą. 
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49. Bendrovės darbuotojui suteikto kompiuterio, elektroninio pašto ir kitų įrenginių, 

prietaisų, įtaisų, informacijos ir ryšių technologijų, programinės įrangos stebėjimą ar tikrinimą 

vykdyti draudžiama. Bendrovės darbuotojams suteiktos darbo priemonės, įranga, įskaitant 

elektroninius paštus, kompiuterius, mobiliuosius telefonus, juose esantys asmens duomenys, kiti 

duomenys bei informacija gali būti tikrinami tik esant šioms sąlygoms: 

49.1. darbuotojas yra informuotas apie patikrinimo galimybę; 

49.2. yra pagrindas manyti, kad darbuotojas padarė darbo pažeidimą arba vykdė veiklą, 

nesuderinamą su Bendrovės interesais, arba vykdė teisės aktams prieštaraujančią veiklą, arba arba 

egzistuoja kitos svarbios tokį patikrinimą pagrindžiančios priežastys. 

 

VI SKYRIUS 

VAIZDO DUOMENŲ TVARKYMO YPATUMAI 

 

50. Vaizdo stebėjimą Bendrovės patalpose, užtikrinant Reglamento (ES) 2016/679), 

ADTAĮ, kitų įstatymų bei teisės aktų, reglamentuojančių asmens duomenų tvarkymą ir apsaugą, 

laikymąsi ir įgyvendinimą, reglamentuoja šios Taisyklės.  

51. Vaizdo stebėjimas Bendrovės patalpose vykdomas dėl darbo specifikos užtikrinti 

Bendrovės, asmenų ir turto saugumą, ir kitais atvejais, kai kiti būdai ar priemonės yra nepakankami 

ir (arba) netinkami siekiant išvardytų tikslų. Apie vaizdo stebėjimą konkrečioje vietoje 

informuojama vaizdiniu žymeniu matomoje vietoje. 

52. Tvarkant vaizdo duomenis Bendrovės patalpose, kuriose dirba darbuotojai ir lankosi 

pacientai, šie darbuotojai ir pacientai apie tokį jų asmens duomenų tvarkymą informuojami būdu, 

įrodančiu informavimo faktą (Taisyklių 1, 2, 4 priedai). 

53. Viešosios informacijos rengėjų ir (ar) skleidėjų, žurnalistų bei trečiųjų asmenų 

filmavimo, fotografavimo, garso ar vaizdo įrašų darymo, kitų techninio pobūdžio priemonių 

naudojimo Bendrovės patalpose: 

53.1. darbuotojai privalo užtikrinti, kad vaizdo ir garso fiksavimo techninių priemonių 

naudojimo metu asmens duomenys (išskyrus tuos, kuriuos būtina ir teisėta atskleisti šių priemonių 

naudojimo metu) būtų apsaugoti nuo neteisėto jų užfiksavimo, t. y. darbo vietoje Bendrovės 

patalpose negali būti dokumentų, užrašų ir kitos informacijos, kurioje gali būti asmens duomenų 

(išskyrus tuos, kuriuos būtina ir teisėta atskleisti vaizdo ir garso fiksavimo techninių priemonių 

naudojimo metu);  

53.2. jei reikalingą informaciją galima suteikti kitomis (lygiavertėmis) priemonėmis nei 

vaizdo ir garso fiksavimo techninės priemonės arba kitose (lygiavertėse) patalpose ir (ar) erdvėse 

(pvz., viešose erdvėse arba ne darbuotojų darbo vietose) ir dėl to jos turinys nenukentės, informaciją 

rekomenduojama pateikti lygiaverčiais būdais. 

 

VII SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO NUOSTATOS 

 

54. Bendrovėje taikomų tipinių asmens duomenų apsaugos priemonių sąrašas patvirtintas 

šių Taisyklių 3 priede. 

55. Pagrindiniai asmens duomenų apsaugos užtikrinimo principai ir priemonės: 

55.1. užtikrinama tinkama prieigos prie asmens duomenų apsauga, valdymas ir kontrolė. 

Prieigos teisės prie asmens duomenų suteikiamos, naikinamos ir keičiamos esant darbuotojų kaitai. 

Bendrovė užtikrina, kad prieigos teisės prie asmens duomenų būtų suteikiamos tik legaliems 

naudotojams ir tik tokia apimtimi, kiek jos būtinos darbuotojų pareiginėms funkcijoms atlikti arba 

siekiant tinkamai vykdyti asmens duomenų tvarkymo sutartį, sudarytą su asmens duomenų 

tvarkytoju. Prieigos teisės prie asmens duomenų naikinamos pasibaigus Bendrovės ir jo darbuotojo 

darbo santykiams, pasikeitus darbo funkcijoms, kurioms vykdyti prieiga nereikalinga, taip pat 

nutraukus asmens duomenų tvarkymo sutartį, sudarytą su asmens duomenų tvarkytoju, ar šiai 

sutarčiai nustojus galioti; 
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55.2. su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti naudotojui yra 

suteiktos teisės; 

55.3. įgyvendinti asmens duomenų konfidencialumo, vientisumo ir prieinamumo principai; 

55.4. įgyvendintos švaraus stalo ir švaraus ekrano politikos; 

55.5. kontroliuojamas nelegalios (neleistinos) programinės įrangos naudojimas; 

55.6. užtikrinamas tinkamas patalpų, kuriose saugomi asmens duomenys, fizinis saugumas; 

56. Darbuotojams, kurie naudojasi Bendrovės suteiktu elektroniniu paštu, interneto prieiga ir 

kita informacinių ir komunikacinių technologijų įranga, draudžiama: 

56.1. skelbti Bendrovės konfidencialią informaciją, vidinius dokumentus internete, jei tai 

nėra susiję su darbinių funkcijų vykdymu; 

56.2. naudoti elektroninį paštą ir interneto prieigą asmeniniams komerciniams ar politiniams 

tikslams, Lietuvos Respublikos įstatymais draudžiamai veiklai, šmeižiančio, įžeidžiančio, 

grasinamojo pobūdžio ar visuomenės dorovės ir moralės principams prieštaraujančiai informacijai, 

kompiuterių virusams, masinei piktybiškai informacijai siųsti ar kitiems tikslams, kurie gali pažeisti 

Bendrovės ar kitų asmenų teisėtus interesus; 

56.3. naudoti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusią grafinę, garso ir vaizdo medžiagą, 

žaidimus ir programinę įrangą, naudoti duomenis, kurie gali sutrikdyti kompiuterių ar 

komunikacinių technologijų įrenginių, programinės įrangos funkcionavimą ir saugumą; 

56.4. savarankiškai keisti, taisyti informacinių technologijų ir komunikacinių technologijų 

techninę ir programinę įrangą, išskyrus atvejus, kai tai susiję su tiesioginių funkcijų, t. y. techninės 

ir programinės įrangos priežiūros, vykdymu; 

56.5. perduoti Bendrovei priklausančią informacinių technologijų ir komunikacinių 

technologijų techninę ir programinę įrangą tretiesiems asmenims, jei toks perdavimas nėra susijęs 

su darbinių funkcijų vykdymu ar gali bet kokiu būdu pakenkti Bendrovės interesams; 

56.6. diegti, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti bet kokią neautorizuotą, neteisėtą, autorių 

teises pažeidžiančią programinę įrangą; 

56.7. naudoti įrangą neteisėtai prieigai prie duomenų, sistemų saugumui tikrinti, skenuoti, 

kompiuterinio tinklo srauto duomenims stebėti, išskyrus atvejus, kai tai susiję su tiesioginių 

funkcijų, t. y. techninės programinės įrangos ir kompiuterinių tinklų priežiūros, vykdymu. 

 

VIII SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ SAUGUMO PAŽEIDIMŲ VALDYMAS 

 

57. Asmens duomenų saugumo pažeidimų ir jų priežasčių klasifikavimą, pranešimo apie 

pažeidimus Bendrovei, Inspekcijai ir duomenų subjektams, pažeidimų tyrimo, jų ir jų pasekmių 

pašalinimo ir mažinimo, pažeidimų prevencijos ir dokumentavimo tvarką nustato Asmens duomenų 

saugumo pažeidimų valdymo tvarkos aprašas, patvirtintas Bendrovės direktoriaus 2023-05-24 

įsakymu Nr.V-12 „Dėl asmens duomenų saugumo pažeidimų valdymo tvarkos aprašo 

patvirtinimo“. 

 

IX SKYRIUS 

POVEIKIO DUOMENŲ APSAUGAI VERTINIMAS IR KONSULTACIJOS SU 

PRIEŽIŪROS INSTITUCIJA 

 

58. Tais atvejais, kai, atsižvelgiant į asmens duomenų ir duomenų subjektų kategoriją, 

duomenų tvarkymo pobūdį, aprėptį, kontekstą, tikslus, duomenų subjektų teisėms bei laisvėms gali 

kilti didelis pavojus, Bendrovė, prieš pradėdama vykdyti duomenų tvarkymo operacijas (veiksmus) 

ir tvarkyti duomenis, atlieka numatytų duomenų tvarkymo operacijų poveikio duomenų apsaugai 

vertinimą. 

59. Poveikis duomenų apsaugai vertinamas, kai: 

59.1. duomenų tvarkymo operacija patenka į Duomenų tvarkymo operacijų, kurioms 

taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomenų apsaugai vertinimą, sąrašą, patvirtintą Valstybinės 
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duomenų apsaugos inspekcijos direktoriaus 2019 m. kovo 14 d. įsakymu Nr. 1T-35 (1.12. E) „Dėl 

Duomenų tvarkymo operacijų, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomenų apsaugai 

vertinimą, sąrašo patvirtinimo“ (toliau – Duomenų tvarkymo operacijų sąrašas), kurioms poveikio 

duomenų apsaugai vertinimas yra privalomas; 

59.2. duomenų tvarkymo operacija nepatenka į Duomenų tvarkymo operacijų sąrašą, 

kurioms poveikio duomenų apsaugai vertinimo reikalavimas yra privalomas, tačiau Bendrovė 

įvertina, kad duomenų tvarkymo operacija, atsižvelgiant į Taisyklių 60 punkte įtvirtintus kriterijus, 

duomenų subjektų teisėms bei laisvėms gali kelti didelį pavojų; 

59.3. pasikeitus duomenų tvarkymo operacijų (veiksmų) įgyvendinimo sąlygoms ir kai tai 

gali lemti didelį pavojų duomenų subjektų teisėms ir laisvėms; 

59.4. kitais šiose Taisyklėse įtvirtintais atvejais. 

60. Ar duomenų tvarkymo operacijos (veiksmai) gali kelti didelį pavojų duomenų subjektų 

teisėms ir laisvėms, sprendžiama kiekvieną kartą atsižvelgiant į šiuos kriterijus: 

60.1. sisteminga asmens duomenų ar duomenų subjektų stebėsena; 

60.2. neskelbtini duomenys arba labai asmeniški duomenys, pavyzdžiui, specialių kategorijų 

asmens duomenys; 

60.3. didelio masto duomenų tvarkymas (susijusių duomenų subjektų skaičius, tvarkomų 

duomenų kiekis, tvarkomų duomenų įvairovė, duomenų tvarkymo veiklos trukmė ir pastovumas, 

geografinis duomenų tvarkymo mastas); 

60.4. kitos aplinkybės, rodančios galimą didelį pavojų subjektų teisėms ir laisvėms. 

61. Kuo daugiau Taisyklių 60 punkte įtvirtintų kriterijų atitinka konkreti duomenų tvarkymo 

operacija (veiksmai), tuo didesnė tikimybė, kad duomenų tvarkymo operacija (veiksmai) gali kelti 

didelį pavojų duomenų subjektų teisėms ir laisvėms.  

62. Poveikio duomenų apsaugai vertinimas turi būti atliktas prieš pradedant įgyvendinti 

duomenų tvarkymo operacijas (veiksmus), išskyrus atvejus, kai duomenų tvarkymo operacijos 

(veiksmai) buvo įgyvendinti iki šių Taisyklių įsigaliojimo. 

63. Už poveikio duomenų apsaugai vertinimą kiekvienu konkrečiu atveju atsakingas. 

Poveikio duomenų vertinimui atlikti gali būti pasitelkti išorės konsultantai, specialistai, ekspertai 

(teisininkai, IT specialistai, saugumo ekspertai, etikos specialistai ir pan.), jeigu Bendrovės 

žmogiškųjų, laiko išteklių nepakanka tinkamam poveikio duomenų apsaugai vertinimui atlikti. 

64. Atlikus poveikio duomenų apsaugai vertinimą, asmuo ar asmenys, atlikę poveikio 

duomenų apsaugai vertinimą, užpildo poveikio duomenų apsaugai vertinimo ataskaitos formą 

(Taisyklių 5 priedas). Panašių didelius pavojus keliančių duomenų tvarkymo operacijų sekai 

išnagrinėti galima atlikti vieną poveikio duomenų apsaugai vertinimą. 

65. Jeigu, atsižvelgiant į numatomą duomenų tvarkymo operacijos pobūdį, yra įmanoma, 

Bendrovė siekia išsiaiškinti duomenų subjektų ar jų atstovų nuomonę apie numatytą duomenų 

tvarkymą, nepažeisdama komercinių ar viešųjų interesų apsaugos arba duomenų tvarkymo 

operacijų saugumo reikalavimų. 

66. Visais atvejais poveikio duomenų apsaugai vertinimo ataskaita yra pateikiama 

Bendrovės direktoriui.  

67. Bendrovė, prieš pradėdama duomenų tvarkymo operacijas (veiksmus), kurie gali kelti 

didelį pavojų duomenų subjektų teisėms ir laisvėms, privalo konsultuotis su Valstybine duomenų 

apsaugos inspekcija. 

68. Duomenų tvarkymo veiksmai, kurie gali sukelti didelį pavojų duomenų subjektų teisėms 

ir laisvėms, gali būti vykdomi tik tada, kai Bendrovė visiškai ir tinkamai įgyvendina Inspekcijos 

rekomendacijas, nurodymus ir priemones, gautus konsultavimosi procedūros metu. 

69. Kai duomenų tvarkymo apimtis, pobūdis, kontekstas ir tikslas yra labai panašūs į 

duomenų tvarkymą, kurio poveikis duomenų apsaugai buvo atliktas, galima iš naujo nevertinti 

poveikio duomenų apsaugai, o pasinaudoti dėl panašaus duomenų tvarkymo atliktu poveikio 

duomenų apsaugai vertinimu. 
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X SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ TVARKYMAS DUOMENŲ TVARKYTOJO STATUSU 

 

70. Šio skyriaus nuostatos yra taikomos tais atvejais, kai Bendrovė tvarko duomenis kaip 

duomenų tvarkytoja.  

71. Bendrovė turi teisę tvarkyti kitų duomenų valdytojų duomenis tik tada, jeigu duomenų 

valdytojas yra aiškiai nustatęs ir nurodęs duomenų tvarkymo dalyką ir trukmę, duomenų tvarkymo 

pobūdį ir tikslą, asmens duomenų rūšis ir duomenų subjektų kategorijas bei duomenų valdytojo 

prievoles ir teises. 

72. Tais atvejais, kai Bendrovė tvarko duomenis kaip duomenų tvarkytoja, Bendrovė privalo 

laikytis duomenų valdytojo nustatyto duomenų tvarkymo tikslo, priemonių ir kitų duomenų 

tvarkymo sąlygų, taip pat privalo tvarkyti tik tokį kiekį duomenų ir tik tokią trukmę, kurią nurodė 

duomenų valdytojas. 

73. Bendrovė turi teisę tvarkyti asmens duomenis kaip duomenų tvarkytoja tik esant bent 

vienam iš šių teisinių pagrindų: 

73.1. sudaryta sutartis su duomenų valdytoju. Gali būti sudaryta atskira duomenų tvarkymo 

sutartis arba atskiros duomenų tvarkymo veiklos nuostatos įtrauktos į kitą sutartį; 

73.2. pareiga tvarkyti duomenis nustatyta teisės aktuose. 

74. Kai Bendrovė konkrečiai duomenų tvarkymo veiklai duomenų valdytojo vardu atlikti 

pasitelkia kitą duomenų tvarkytoją, sutartimi ar kitu teisės aktu tam kitam duomenų tvarkytojui 

nustatomos tos pačios duomenų apsaugos prievolės, kaip ir prievolės, nustatytos Bendrovės teisės 

aktų bei duomenų valdytojo, visų pirma prievolė pakankamai užtikrinti, kad tinkamos techninės ir 

organizacinės priemonės bus įgyvendintos taip, kad duomenų tvarkymas atitiktų Reglamento (ES) 

2016/679 reikalavimus. 

75. Visais atvejais, be duomenų valdytojo nustatytų papildomų pareigų, Bendrovė, 

tvarkydama duomenis kaip duomenų tvarkytoja, turi šias pareigas: 

75.1. tvarkyti asmens duomenis tik pagal duomenų valdytojo dokumentais įformintus 

nurodymus; 

75.2. užtikrinti, kad asmens duomenis tvarkyti įgalioti asmenys būtų įsipareigoję užtikrinti 

konfidencialumą; 

75.3. imtis visų techninių ir organizacinių priemonių, kad būtų užtikrintas tvarkomų 

duomenų saugumas; 

75.4. laikytis Taisyklėse nustatytų kito duomenų tvarkytojo pasitelkimo sąlygų; 

75.5. atsižvelgdama į duomenų tvarkymo pobūdį, padėti duomenų valdytojui taikydama 

tinkamas technines ir organizacines priemones, kiek tai įmanoma, kad būtų įvykdyta duomenų 

valdytojo prievolė atsakyti į prašymus, susijusius su duomenų subjektų teisių įgyvendinimu; 

75.6. užbaigus teikti su duomenų tvarkymu susijusias paslaugas, ištrinti arba grąžinti 

duomenų valdytojui visus asmens duomenis ir ištrinti esamas jų kopijas, išskyrus atvejus, kai teisės 

aktai nustato reikalavimą asmens duomenis saugoti. 

 

XI SKYRIUS 

ASMENS DUOMENŲ PERDAVIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS 

 

76. Bendrovė turi teisę sutarties pagrindu duomenų tvarkymo veiksmams atlikti pasitelkti 

duomenų tvarkytoją. Bendrovė pasitelkia tik tuos duomenų tvarkytojus, kurie pakankamai užtikrina, 

kad tinkamos techninės ir organizacinės priemonės bus įgyvendintos taip, kad duomenų tvarkymas 

atitiktų Reglamento (ES) 2016/679 ir Taisyklių reikalavimus ir būtų užtikrintas duomenų subjekto 

teisių įgyvendinimas bei apsauga. 

77. Bendrovės, kaip duomenų valdytojo ar duomenų tvarkytojo statusu, naudojamų 

duomenų bazių, registrų ir informacinės sistemos tvarkytojas tampa Bendrovės duomenų tvarkytoju 

sudarant atskirą duomenų tvarkymo sutartį arba atskiros duomenų tvarkymo veiklos nuostatos 

įtraukiamos į kitą sutartį.  



 

10 

 

 

78. Bendrovės pasitelktas konkretus duomenų tvarkytojas pagal sutartį privalo užtikrinti, 

kad tinkamos techninės ir organizacinės priemonės bus įgyvendintos taip, kad duomenų tvarkymas 

atitiktų Reglamento (ES) 2016/679 ir Taisyklių reikalavimus ir būtų užtikrintas duomenų subjekto 

teisių įgyvendinimas ir apsauga. 

79. Siekiant tinkamai valdyti asmens duomenų judėjimą, Bendrovėje yra tvarkomas 

Bendrovės duomenų tvarkytojų registras pagal patvirtintą formą (Taisyklių 6 priedas).  

80. Kitiems asmenims (ne duomenų tvarkytojams) Bendrovės tvarkomi asmens duomenys 

gali būti perduoti tik duomenų subjekto prašymo ar sutikimo pagrindu, taip pat, kai tokia teisė yra 

numatyta teisės aktuose. 

 

XII SKYRIUS 

NUASMENINIMAS 

 

81. Bendrovei norint perduoti asmens duomenis viešai skelbiamame dokumente, kai būtina 

naudoti neviešus asmens duomenis, turi būti daromas dokumento išrašas. 

82. Dokumente naudojant vardą ir pavardę, turėtų būti 

daromas nuasmeninto dokumento išrašas su vardo ir pavardės inicialais. 

83. Dokumento išrašo pirmo lapo viršaus dešiniajame kampe turi būti užrašyta 

„Nuasmenintas  dokumento  išrašas“.  Pavyzdžiui,  jei  tai  yra  sprendimas,  rašoma „Nuasmenintas  

sprendimo išrašas“. 

84. Dokumento apačioje įrašomas išrašą tvirtinančio darbuotojo vardas, pavardė, pareigos ir 

parašas, tvirtinimo data. 

85. Nuasmenintus dokumentų išrašus parengti ir pasirašyti turi teisę Bendrovės direktoriaus 

įsakymu paskirtas atsakingas už duomenų apsaugą darbuotojas. 

 

XIII SKYRIUS 

SLAPUKAI 

 

86. Siekiant užtikrinti galimybę patogiau ir efektyviau naudotis interneto svetaine, 

naudojami slapukai - (angl. cookies), kurie yra tekstiniai failai, svetainės naudotojo sutikimu 

įrašomi į įrenginio (pvz. kompiuterio, mobiliojo telefono, planšetės) naršyklę renkantys informaciją 

apie naršymą. 

87. Bendrovėje naudojami šie slapukai: 

 

Slapuko 

pavadinimas 

 

Slapuko paskirtis Galiojimo laikas 

_gid 

 

„Google analytics“ slapukas saugo informaciją kaip 

lankytojai naudojasi svetaine, kartu sukuriant 

svetainės našumo analitinę ataskaitą. Kai kurie 

surinkti duomenys apima lankytojų skaičių, jų 

šaltinį ir anonimiškai lankomus puslapius 

1 diena 

_gat_gtag_UA_* 

 

„Google analytics“ slapukas saugo unikalų 

vartotojo ID 

1 minutė 

_ga_* 

 

„Google analytics“ slapukas saugo surinktus 

duomenis, įskaitant lankytojų skaičių, jų šaltinį ir 

puslapius, kuriuose jie lankosi anonimiškai 

1 metai 1 diena 4 dienos 

_gat_gtag_UA_* 

 

„Google analytics“ slapukas saugo unikalų 

vartotojo ID 

1 minutė 

_ga_* 

 

„Google analytics“ slapukas saugo ir skaičiuoja 

puslapių peržiūras 

1 metai 1 diena 4 dienos 
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XIV SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

88. Visi Bendrovės dokumentai, bet kokia apimtimi susiję su asmens duomenų tvarkymu ir 

apsauga, privalo būti peržiūrėti, ir turi būti užtikrinta jų atitiktis šioms Taisyklėms per dvejus metus 

nuo šių Taisyklių įsigaliojimo dienos. Už šį procesą Bendrovės direktoriaus įsakymu yra paskirtas 

atsakingas darbuotojas. 

89. Per dvejus metus nuo šių Taisyklių įsigaliojimo atliekamas iki šių Taisyklių įsigaliojimo 

vykdomų duomenų tvarkymo operacijų (veiksmų), kurie gali kelti pavojų duomenų subjektų 

teisėms ir laisvėms, poveikio duomenų apsaugai vertinimas ir įgyvendinamos priemonės bei 

mechanizmai, kuriais užtikrinama asmens duomenų apsauga.  

90. Su šiomis Taisyklėmis visi Bendrovės darbuotojai supažindinami Bendrovėje nustatyta 

tvarka. 

91. Bendrovėje periodiškai, bet ne rečiau kaip kartą per 2 metus, vyksta Bendrovės asmens 

duomenų tvarkymo veiklos atitikties Reglamentui (ES) 2016/679, Taisyklėms bei kitiems asmens 

duomenų apsaugą reglamentuojantiems teisės aktams patikra.  

 

______________________ 



 

 

Asmens duomenų tvarkymo taisyklių 

1 priedas  
 

INFORMACIJA APIE ASMENS DUOMENŲ TVARKYMĄ  
 

UAB Dantų centras, S. Dariaus ir Girėno g. 3-33, Panevėžys, įmonės kodas 301819518, mob. tel. +37069933214, el. 

paštas info@dantucentras.lt (toliau – Klinika), įgyvendindama su asmens duomenų tvarkymu susijusius reikalavimus, 

nustatytus 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 (Bendrasis duomenų 

apsaugos reglamentas) (toliau – BDAR) 13-14 straipsniuose, ir būdama asmens duomenų valdytoja, informuoja apie 

Jūsų asmens duomenų tvarkymą: 

1. Asmens duomenys: 

• vardas, pavardė; • gimimo data (asmens kodas);• adresas (gyvenamoji vieta); • lytis; • elektroninio pašto adresas;          

• telefono numeris; • atvaizdas (veido, burnos, dantų). 

2. Klinika Jūsų asmens duomenis gali tvarkyti šiais tikslais: 

• sveikatos priežiūros (medicininių) paslaugų teikimo tikslais; 

• valdomo turto ir pacientų apsaugos užtikrinimo tikslais; 

• tiesioginės rinkodaros tikslais:    □  SMS,     □ el.paštu __________________________________________________. 

3. Klinika asmens duomenis tvarko esant šiems teisėto tvarkymo pagrindams: 

• sveikatos duomenų tvarkymas yra būtinas sveikatos priežiūros (medicinos) paslaugų suteikimui (BDAR 9 straipsnio 2 

dalies a ir h punktai), t. y. siekiant suteikti sveikatos priežiūros (medicinines) paslaugas; 

• duomenys tvarkomi siekiant įvykdyti Klinikai taikomą teisinę prievolę (BDAR 6 straipsnio 1 dalies c punktas), pvz. 

išrašant ar saugant sąskaitas ir kitus apskaitos dokumentus, atsakant į prašymus/pretenzijas, ir t.t.; 

• duomenys taip pat tvarkomi siekiant užtikrinti teisėtus Klinikos ar trečiosios šalies interesus (BDAR 6 straipsnio 1 

dalies f punktas), t.y. vaizdo stebėjimas. 

4. Jūsų asmens duomenų gavėjai: 

• technikų laboratorijos, klinikos ir (ar) jų tarpininkai: MB „Plati šypsena“, j. a. k. 305179179, adresas: Dariaus ir 

Girėno g. 5-16, Panevėžys, IĮ "Vilties dantų protezų gamybos laboratorija", j. a. k. 305083914, adresas: Vilties g. 

12-18, Panevėžys, UAB „Emivita“, j. a. k. 303125706, adresas: Mickevičiaus g 8-35, Kaunas, MB “Valdo 

laboratorija”, j. a. k. 304706415, adresas:. Giraites k. Pušyno g.14, Kauno r. sav., UAB “VOP- visi odontologiniai 

produktai”, j. a. k. 302428038, adresas: Apkasų g. 35-28, Vilnius, MB Todilė, j. a. k. 305691845, adresas: Dariaus ir 

Girėno 1-17, Panevėžys, UAB „MT Dentis“, j. a. k. 305774198, adresas: T. Masiulio g. 18A, Kaunas, „K Line 

Europe GmbH“, adresas: Bonner Straße 203, Düsseldorf-Benrath, Vokietija ir kiti. 

• Klinika taip pat gali pasitelkti kitus duomenų tvarkytojus (pvz., įmones, teikiančias serverių nuomos, duomenų 

saugojimo, IT ūkio priežiūros ir (ar) susijusias paslaugas ir kt. ). Duomenų tvarkytojai asmens duomenis tvarko tik 

pagal Klinikos nurodymus ir teisės aktų reikalavimus.  

5. Jūsų asmens duomenys saugomi: 

• 15 metų po apsilankymo pabaigos (ambulatorinė asmens sveikatos istorija) – vadovaujantis Lietuvos Respublikos 

sveikatos apsaugos ministro 1999 m. lapkričio 29 d. priimtu įsakymu Nr. 515 „Dėl sveikatos priežiūros įstaigų veiklos 

apskaitos ir atskaitomybės tvarkos“. 

6. Jūs turite šias teises, susijusias su asmens duomenų tvarkymu: 

• teisę susipažinti su savo asmens duomenimis, įskaitant teisę į asmens duomenų kopiją; 

• teisę reikalauti ištaisyti savo asmens duomenis, jeigu jie yra netikslūs; 

• teisę reikalauti ištrinti savo asmens duomenis („teisė būti pamirštam“); 

• teisę reikalauti apriboti savo asmens duomenų tvarkymą; 

• teisę į duomenų perkeliamumą; 

• teisę nesutikti su asmens duomenų tvarkymu (jeigu duomenys tvarkomi teisėto intereso pagrindu); 

• teisę bet kuriuo metu atšaukti duotą sutikimą tvarkyti asmens duomenis (jeigu davėte mums atskirą sutikimą tvarkyti 

asmens duomenis konkrečiu tikslu). 

Jūs taip pat turite teisę pateikti skundą priežiūros institucijai – Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai (daugiau 

informacijos www.ada.lt), jeigu manote, kad netinkamai tvarkome Jūsų asmens duomenis. 

Jūsų teisės įgyvendinamos pateikiant asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą (jei prašymas teikiamas tiesiogiai 

atvykus į Kliniką) arba asmens tapatybę patvirtinus elektroninių ryšių priemonėmis, kurios leidžia tinkamai Jus 

identifikuoti (jeigu prašymas pateikiamas nuotoliniu būdu). Visi pranešimai pateikiami Klinikai el. paštu 

info@dantucentras.lt, adresu S. Dariaus ir Girėno g. 3-33, Panevėžys arba telefonu +37069933214. 

7. Pažymiu, jog esu susipažinęs ir sutinku su Klinikos Asmens duomenų tvarkymo ir apsaugos taisyklėmis, 

skelbiamomis oficialiame internetiniame tinklalapyje www.dantucentras.lt .  

8. Sutinku, kad UAB Dantų centras ir „K Line Europe GmbH“ (skaidrių kapų gamyba) gali naudoti duomenis ir 

dokumentus, dantų atspaudus, rentgenogramas, nuotraukas, vaizdo medžiagą, dantų modelius moksliniams tyrimams, 

publikacijoms specialistų žurnaluose ir internetiniuose puslapiuose (prieš ir po palyginimas) ar kitoms profesionalioms 

reikmėms, kai atitinkami duomenys ir dokumentai yra anoniminiai. 

9. Sutinku, kad mano asmens duomenys būtų perduodami asmens duomenų gavėjams mano prašomai paslaugai atlikti 

(4 punktas). 

 

Susipažinau bei tam neprieštarauju/ prieštarauju  ________________________________________________________ 
                                                                                                                                    (Paciento / Atstovo vardas, pavardė, parašas, data) 

http://www.dantucentras.lt/


 

 

Asmens duomenų tvarkymo taisyklių 

2 priedas 

 

 

INFORMACINE LENTELĖ APIE VYKDOMĄ VAIZDO STEBĖJIMĄ PATALPOSE 

 

 

 

 
 

 

  



 

 

Asmens duomenų tvarkymo taisyklių 

3 priedas 

 

 

TIPINIŲ ASMENS DUOMENŲ APSAUGOS PRIEMONIŲ SĄRAŠAS 

 

1. Fizinė prieiga prie kompiuterinės įrangos: 

1.1. patalpos rakinamos; 

1.2. įrengta patalpų signalizacijos ir video sistema; 

1.3. veikia asmenų įėjimo į patalpas kontrolės sistema individualiais kodais. 

2. Programinės įrangos naudotojai: 

2.1. prieigos prie asmens duomenų slaptažodžiai suteikiami, keičiami ir saugomi užtikrinant jų 

konfidencialumą; 

2.2. prieiga prie asmens duomenų suteikiama tik tiems asmenims, kuriems asmens duomenys yra 

reikalingi jų funkcijoms vykdyti. 

3. Prieiga prie vidinio tinklo: 

3.1. nutolę įrenginiai prie vidinio tinklo jungiasi saugiu ryšio kanalu (VPN, skirtinėmis linijomis ir 

pan.); 

3.3. kontroliuojama naudotojų prieiga prie vidinio tinklo. 

4. Atsarginių duomenų kopijų naudojimas: 

4.1. patvirtinta atsarginių kopijų atlikimo tvarka; 

4.2. numatyta duomenų atkūrimo iš atsarginių kopijų procedūra. 

5. Apsauga nuo vagystės: 

5.1. ribojamas ir kontroliuojamas neįgaliotų asmenų patekimas į patalpas, kuriose saugomi asmens 

duomenys; 

5.2. apribota fizinė prieiga prie kompiuterinių darbo vietų slaptažodžiais; 

5.3. apribota programinė prieiga prie serverio, kompiuterinių darbo vietų ir jose esančių duomenų. 

6. Programinės įrangos klaidos: 

6.1. naudojama Windows sertifikuota programinė įranga, kuri prižiūrima laikantis gamintojo 

reikalavimų; 

6.2. diegiami operacinių sistemų ir naudojamos programinės įrangos gamintojų rekomenduojami 

atnaujinimai. 

7. Apsauga nuo kenkėjiškos programinės įrangos 

7.1. kompiuterinėse darbo vietose įdiegtos ir nuolatos atnaujinamos vidinio tinklo antivirusinės 

programos; 

7.2. darbuotojai žino, kaip elgtis pastebėjus kenkėjišką programinę įrangą. 

8. Programinės įrangos naudojimas: 

8.1. naudojama tik legali ir leistina programinė įranga; 

8.2. nuolat atliekama naudotojų kompiuterinėse darbo vietose naudojamos programinės įrangos 

kontrolė; 

8.3. darbuotojams nesuteiktos teisės patiems diegti programinę įrangą; 

8.4. kompiuterinės darbo vietos valdomos centralizuotai. 

9. Naudotojų švietimas: 

9.1. naudotojai mokomi dirbti su programine įranga. 

10. Apsauga nuo duomenų perdavimo tinklo įrangos gedimų: 

10.1. įranga prižiūrima pagal gamintojo rekomendacijas; 

10.2. priežiūrą ir gedimų šalinimą atlieka kvalifikuoti specialistai. 

11. Apsauga nuo kompiuterinės įrangos gedimų: 

11.1. įranga prižiūrima pagal gamintojo rekomendacijas; 

11.2. priežiūrą ir gedimų šalinimą atlieka kvalifikuoti specialistai; 

11.3. svarbiausios kompiuterinės įrangos techninė būklė nuolat stebima; 



 

 

12. Apsauga nuo įsilaužimo: 

12.1. padidinto saugumo patalpose įrengti judesių davikliai. 

13. Apsauga nuo ugnies: 

13.1. visose patalpose įrengta priešgaisrinė signalizacija; 

13.2. patalpose yra ugnies gesintuvai; 

13.3. įrengti dūmų ir karščio davikliai. 

14. Apsauga nuo temperatūros ir drėgmės svyravimų: 

14.1. patalpose įrengta kondicionavimo sistema; 

14.2. kondicionavimo įranga prižiūrima pagal gamintojo reikalavimus; 

14.3. kondicionavimo įrangos priežiūrą ir gedimų šalinimą atlieka kvalifikuoti specialistai. 

15. Apsauga nuo maitinimo ir ryšio linijų gedimų: 

15.1. kabeliai sienose; 

15.2. elektros ir duomenų kabeliai saugiai atskirti. 

 

_____________ 



 

 

Asmens duomenų tvarkymo taisyklių 

4 priedas 

 

 

 

UAB DANTŲ CENTRAS 

INFORMAVIMO APIE DARBUOTOJO VAIZDO DUOMENŲ TVARKYMĄ FORMA 

 

 

(darbuotojo pareigos, vardas, pavardė) 

 

 

INFORMAVIMAS APIE DARBUOTOJO VAIZDO DUOMENŲ TVARKYMĄ 

  

 

(data) 

 

(vieta) 

Aš,  , 

(vardas, pavardė) 

 

esu informuotas (-a), kad mano vaizdo duomenys (toliau – asmens duomenys) yra tvarkomi 

duomenų valdytojo – UAB Dantų centras, įmonės kodas 301819518, buveinės adresas Dariaus ir Girėno 

g. 3-33, Panevėžys (toliau – „Įmonė“), užtikrinti nuosavybės teise ar kitu teisiniu pagrindu valdomų 

materialinių išteklių apsaugą, Įmonės darbuotojų ir klientų ir (ar) trečiųjų asmenų (patenkančių į vaizdo 

stebėjimo zoną) saugumą. 

 

Taip pat esu informuotas (-a), kad vadovaujantis Reglamento (ES) Nr. 2016/679 nustatyta tvarka 

turiu teisę: 1) žinoti (būti informuotas) apie mano asmens duomenų tvarkymą; 2) susipažinti su savo 

asmens duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi; 3) reikalauti, sunaikinti mano asmens duomenis arba 

sustabdyti mano asmens duomenų tvarkymo veiksmus, kai duomenys tvarkomi nesilaikant LR ADTAĮ 

ir kitų asmens duomenų tvarkymą reglamentuojančių teisės aktų nuostatų. 

 

Taip pat turiu teisę pateikti skundą Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai (A. Juozapavičiaus 

g. 6, 09310 Vilnius, Tel. (8 5) 271 2804, El. paštas ada@ada.lt).  

 

 

 

(vardas, pavardė)  (parašas) 

 

 

  



 

 

Asmens duomenų tvarkymo taisyklių 

5 priedas 

 

 

(Poveikio duomenų apsaugai vertinimo ataskaitos pavyzdinė forma) 

 

POVEIKIO DUOMENŲ APSAUGAI VERTINIMO ATASKAITA 

 

Duomenų valdytojas: 

UAB Dantų centras 

Dariaus ir Girėno g. 33, 

Panevėžys 
+37069933214 info@dantucentras.lt www.dantucentras.lt 

Duomenų valdytojo atstovas: 

Padalinio pavadinimas  

Pavardė, vardas Telefono numeris el. pašto adresas  

Duomenų apsaugos pareigūnas: 

 

Pavardė, vardas Telefono numeris el. pašto adresas  

Priežastys, dėl kurių būtina atlikti poveikio duomenų apsaugai vertinimą: 

Planuojamos vykdyti veiklos aprašymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens duomenų tvarkymo 

operacijos. Paaiškinimas, kodėl būtina atlikti poveikio duomenų apsaugai vertinimą. Jei reikia, prie 

formos pridedami susiję dokumentai. 

 

Asmens duomenų tvarkymo aprašymas 

Aprašomi asmens duomenų rinkimo, naudojimo, saugojimo ir naikinimo veiksmai, nurodoma, iš kokių 

šaltinių bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti asmens duomenų tvarkymo veiksmų 

schemą). Aprašoma, kokie asmens duomenų tvarkymo veiksmai gali kelti pavojų fizinių asmenų 

teisėms ir laisvėms. 

 

 

Aprašomas tvarkymo mastas: kokių kategorijų asmens duomenys bus tvarkomi; ar bus tvarkomi 

specialių kategorijų asmens duomenys arba duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendžius ir 

nusikalstamas veikas; kiek duomenų, kaip dažnai bus renkama ir naudojama; kaip ilgai bus saugomi 

asmens duomenys; nurodomas apytikslis duomenų subjektų skaičius bei duomenų tvarkymo aprėptis. 

 

 

 

Aprašomas duomenų tvarkymo pobūdis: kokio pobūdžio santykiai sieja Jūsų įmonę su duomenų 

subjektais; ar duomenų subjektai turės galimybę kontroliuoti duomenų tvarkymą; ar duomenų 

subjektai gali numatyti, kad jų asmens duomenys bus tvarkomi šiuo būdu; ar bus tvarkomi vaikų ir kitų 

pažeidžiamų asmenų duomenys; įvertinama, ar toks duomenų tvarkymas yra saugus; ar duomenų 

tvarkymo technologijos yra naujos, ar egzistuojančios technologijos bus panaudotos kitokiu būdu; 

koks yra technologijų išsivystymo lygis šioje srityje; ar yra kokių nors visuomeninių ar pan. problemų 

ar klausimų, į kuriuos būtina atsižvelgti; nurodoma, ar yra įsipareigojimas laikytis patvirtinto elgesio 

kodekso ar patvirtinto sertifikavimo mechanizmo. 



 

 

 

 

 

 

Aprašomi asmens duomenų tvarkymo tikslai: kokį rezultatą siekiama gauti; kokį poveikį tai turės 

fiziniams asmenims; kokia yra tokio duomenų tvarkymo nauda Jūsų įmonei bei kitiems asmenims. 

 

Konsultacijos 

Aprašoma, kaip planuojama sužinoti suinteresuotų asmenų nuomonę arba pagrindžiama, kodėl to 

daryti nebūtina: kokių asmenų nuomonę planuojama gauti; kokie asmenys bus pasitelkti Jūsų įmonėje, 

ar bus pasitelkti duomenų tvarkytojai; ar planuojama konsultuotis su duomenų saugos ekspertais ar 

kitokių sričių ekspertais. 

 

 

 

Būtinumo ir proporcingumo įvertinimas 

Aprašomas asmens duomenų tvarkymo teisėtumas ir tvarkymo proporcingumas: nurodomas teisėto 

tvarkymo pagrindas; įvertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus pasiektas Jūsų tikslas; ar tą patį 

rezultatą įmanoma pasiekti kitokiu būdu; kokiu būdu bus išvengta veiklos sutrikimų; kaip bus 

užtikrinta duomenų kokybė ir įgyvendintas duomenų kiekio mažinimo principas; kokia informacija bus 

pateikta duomenų subjektams; kaip Jūsų įmonė planuoja įgyvendinti duomenų subjektų teises; kokiu 

būdu bus užtikrinta, kad duomenų tvarkytojas laikytųsi reikalavimų; kokiu būdu bus užtikrintas į 

užsienio valstybes teikiamų asmens duomenų saugumas. 

 

 

 

Pavojų nustatymas ir įvertinimas 

Aprašomas pavojaus ir poveikio fiziniam asmeniui 

pobūdis. Jei būtina, aprašoma susijusi verslo rizika. 

Žalos 

tikimybė 

Žalos 

sunkumas 

Bendras 

pavojaus lygis 

 Mažai 

tikėtina, 

tikėtina ar 

labai tikėtina 

Minimali, 

reikšminga ar 

sunki 

Žemas, 

vidutinis ar 

aukštas 

 

 

 

   

Priemonių sumažinti pavojų nustatymas 

Nurodomos papildomos priemonės, kurių galima imtis siekiant sumažinti ar panaikinti aukšto ar 

vidutinio lygio pavojus. 

Pavojus Priemonės sumažinti ar 

pašalinti pavojų 

Priemonės 

pritaikymo 

rezultatas 

Likęs pavojus Priemonė 

patvirtinta 

  Pašalinta, 

sumažinta, 

priimtina 

rizika 

  

Žemas, 

vidutinis ar 

aukštas 

Taip, ne 



 

 

 

 

 

    

Išvados ir sprendimai 

Nurodomos priemonės ir 

įvardijamas likęs pavojus 

Vardas, pavardė, data, 

parašas 

Pastabos 

Priemonės patvirtintos:  Įtraukti numatytas priemones į veiklos planą, 

nustatant atlikimo terminą ir atsakingus 

asmenis 

Likęs pavojus pripažintas 

priimtina rizika: 

 

 

 Jei priimtina rizika pripažintas aukšto lygio 

pavojus priimtinas, privaloma kreiptis dėl 

išankstinės konsultacijos į Valstybinę duomenų 

apsaugos inspekciją 

Duomenų apsaugos pareigūno nuomonė 

Duomenų apsaugos pareigūno nuomonė turi būti pateikta dėl asmens duomenų tvarkymo teisėtumo, 

planuojamų priemonių pavojams mažinti ar pašalinti bei dėl galimybės toliau tvarkyti asmens 

duomenis. 

Nurodoma duomenų apsaugos pareigūno nuomonė: 

 

 

 Vardas, pavardė, data, parašas 

Nurodoma, ar atsižvelgta į duomenų apsaugos pareigūno nuomonę 

Jeigu atmesta, pagrindžiama, kodėl. 

 

 

 

 Vardas, pavardė, data, parašas 

Gautos kitų asmenų nuomonės 

Trumpai aprašomos kitų asmenų nuomonės ir nurodoma, ar į jas atsižvelgta. Jeigu sprendimas skiriasi 

nuo susijusių asmenų nuomonės, pagrindžiama, kodėl. 

 

 

 

 Vardas, pavardė, data, parašas 

Už šio poveikio duomenų apsaugai vertinimo priežiūrą paskirtas atsakingas asmuo 

Trumpai aprašomos kitų asmenų nuomonės ir nurodoma, ar į jas atsižvelgta. Jeigu sprendimas skiriasi 

nuo susijusių asmenų nuomonės, pagrindžiama, kodėl. 

 

 

 

 Vardas, pavardė, data, parašas 
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